
 

Praktikum mit Option auf einen Ausbildungsplatz für          

Veranstaltungskaufleute (m/w/d) 

Zur Verstärkung unseres Teams Special Programme vergeben wir ein 3-monatiges Praktikum (m/w/d) 

(01.11.2024 – 31.01.2025) mit Option auf einen Ausbildungsplatz für Veranstaltungskaufleute ab 

01.02.2025. 

Als Auszubildende*r für Veranstaltungskaufleute bist du Teil des Teams Special Programme und 

absolvierst deine Ausbildung im Schwerpunkt in den Bereichen Anchor Award, Opening Show und 

Programmkooperationen. 

Über unser Unternehmen 

Die RBX GmbH konzipiert unterschiedliche Produkte im kulturellen und kulturwirtschaftlichen Sektor und 

setzt diese um. Zum Produktportfolio des Unternehmens zählt unter anderem das aus der Hamburger 

Club- und Musikkultur erwachsene Reeperbahn Festival, das heute zu den größten Branchentreffen für 

die Musikwirtschaft weltweit zählt, sowie die Gender Equality Initiative Keychange oder das 

Videoformat Reeperbahn Festival Collide. 

Die RBX GmbH wird durch die Bundesbeauftragte für Kultur und Medien öffentlich gefördert.  

Deine Aufgaben  

• Mitarbeit an den Produkten der RBX (u.a. Reeperbahn Festival im Bereich Shows (Anchor 
Award, Opening Show) sowie Programmkooperationen) 

• Kommunikation mit und Betreuung von Dienstleister*innen, Künstler*innenvertretungen, Artists 
und Kooperationspartner*innen 

• Einladungsmanagement 
• Rechnungs- und Vertragsmanagement  
• Vergabemanagement 
• Vor- und Nachbereitung von Meetings und Projekten 
• Interne Abstimmungen mit den Bereichen Kommunikation und Produktion 
• Aufbereitung von Programminhalten u.a. in Form von Präsentationen 
• Pflege von Content Management Systemen und dem Einladungsverteiler 

 
 
 
 
Das bringst du mit 

• Interesse und Vorerfahrung in den Bereichen (Pop-)Kultur, Musik und Veranstaltungen 

• Affinität zur Musik-/Popkulturbranche 

• gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• offenes Auftreten 

• flexibel, belastbar, teamfähig 



 

• organisatorisches Talent und Fähigkeit zur Selbstorganisation 

• erste Berührungspunkte mit Microsoft Office Tools 

• wünschenswert: Erfahrungen im Bereich Projektmanagement und/oder 
Veranstaltungsmanagement 

Was dich erwartet  

• eine abwechslungsreiche und spannende Herausforderung  

• modern ausgestattete Büroräume und IT-Systeme, mobiles Arbeiten möglich  

• ein internationales Arbeitsumfeld im Bereich der Veranstaltungsorganisation  

• ein kollegiales, motiviertes Team und angenehmes Arbeitsklima  

• flexible Arbeitszeiten rund um eine Kernarbeitszeit  

Dein Weg zu uns 

Du kannst dich auf den Ausbildungsplatz für Veranstaltungskaufleute bewerben, sofern du in 

Vorbereitung das Praktikum beginnen willst. Das Praktikum ist vergütet. 

 

 

 

 

Bitte schick uns deine aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen an 

jobs@reeperbahnfestival.com und gib im Betreff die Bezeichnung des Praktikums an. Deine 

Ansprechperson für diese Stelle ist Berit Harms. 

 

 

Wir fördern die berufliche Gleichstellung von Menschen aller Geschlechter sowie die Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller 

Orientierung und Identität. 

Aus Gründen der Nachhaltigkeit bitten wir darum, Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail in 

einem einzigen PDF-Dokument an uns zu senden.  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!  

 

Die Ausbildung für Veranstaltungskaufleute ist eine 3-jährige duale Ausbildung durch die 

Handelskammer Hamburg und der Berufliche Schule City Nord. In der Ausbildung wird die 

Berufsschule wöchentlich 12 Stunden besucht, die restliche Zeit bist du Auszubildende*r bei uns und 

lernst alles in direkter Praxis kennen. Die Zwischen- und Abschlussprüfungen werden von der 

Handelskammer Hamburg durchgeführt.  
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