
 

  

 
 
KD SCHMID ist eine der international führenden Agenturen für Künstlermanagement in der klassischen Musik. 

Seit 1959 begleiten wir Dirigent:innen, Solist:innen und Ensembles auf ihrem Karriereweg strategisch, langfristig 

und mit einem tiefen Verständnis für künstlerische Prozesse. 

Von unseren Büros in Berlin, London und New York aus sind wir weltweit aktiv und als Teil der DK Deutsche 

Klassik international vernetzt. Das Tourneegeschäft realisieren wir ab der Saison 2027/28 gemeinsam mit 

unserer Schwesteragentur SCHMID RAAB & BOEHM. 

Unser Berliner Büro besteht seit 2011 und befindet sich in der Hardenbergstraße in Charlottenburg. Hier 

arbeitet ein Team von 27 Kolleg:innen. 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine:n Artist Manager (m/w/d) in Vollzeit. 

 

Als Artist Manager verantwortest Du eine eigene Künstler:innen-Liste. Du bist erste Ansprechperson, vertraute 

Berater:in - und gleichzeitig diejenige Person, die Karrieren aktiv gestaltet und verkauft. Du entwickelst die 

langfristige Strategie für Deine Künstler:innen und agierst mit einem Team, das gemeinsam mit Dir an ihrer 

Entwicklung und Positionierung arbeitet. 

Deine Aufgaben 

• Du entwickelst und verantwortest individuelle, langfristige Karrierestrategien: Schlüsselmärkte, 

Repertoireentwicklung, feste Positionen, Aufnahme- und Auftragsprojekte. 

• Du verkaufst aktiv und proaktiv: Du identifizierst Engagements, verhandelst Honorare und 

Vertragsbedingungen und führst Abschlüsse herbei. 

• Du baust Beziehungen zu Veranstalter:innen, Orchestern, Häusern, Festivals und Labels auf und pflegst 

sie kontinuierlich. 

• Du führst das Team um Deine Künstler:innen, stellst klare Kommunikation sicher und gibst Dein Wissen 

an Kolleg:innen weiter. 

• Du begleitest Aufnahmeprojekte und Medienverträge und koordinierst das externe Umfeld der 

Künstler:innen lokales Management, PR, Labels. 

• Du bist regelmäßig bei Konzerten, Branchentreffen und Konferenzen im In- und Ausland präsent. 

• Du beobachtest Marktentwicklungen und bringst Impulse für neue Künstler:innen und neue Formate 

ein. 

 

Das bringst du mit 

• Nachweisbare Erfahrung im Künstlermanagement oder in einer vergleichbaren Position im 

internationalen Konzertbetrieb. 

• Ausgeprägte Verkaufs- und Verhandlungsstärke sowie Freude daran, Abschlüsse aktiv voranzutreiben. 

• Ein belastbares Netzwerk in der Branche und die Bereitschaft, es kontinuierlich zu erweitern. 

• Fundierte Kenntnis des klassischen Repertoires und der internationalen Musik- und 

Veranstalterlandschaft. 

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse; weitere Sprachen sind ein Plus. 

• Reisebereitschaft, auch an Abenden und Wochenenden. 

• Eine eigenständige, strukturierte Arbeitsweise, gepaart mit echter Teamorientierung. 

 

 

 

 



 

  

 
 
Was wir bieten 

• Verantwortung für eine eigene Künstler:innen-Liste und gestalterischen Spielraum in einem 

international vernetzten Umfeld. 

• Eine familiäre Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und einem starken 

Teamzusammenhalt 

• 30 Tage Jahresurlaub 

• Ein hybrides Arbeitsmodell mit zwei Homeoffice-Tagen pro Woche 

• Entwicklungsmöglichkeiten je nach persönlicher Qualifikation und Präferenz innerhalb der Abteilung 

• Ein Deutschlandticket gehört ebenso zu unseren Benefits, wie die Möglichkeit einer vergünstigten 

Urban Sports-Mitgliedschaft 

• Ein umfangreiches Mental Health-Programm durch unseren EAP Partner 

• Eine leistungsgerechte Vergütung entsprechend deiner bisherigen Berufserfahrung 

 

Interesse? 

Klingt das nach Deinem nächsten Karriereschritt? Dann bewirb Dich bitte ausschließlich über unser 

Bewerbungsformular mit deinem Lebenslauf, einem kurzen Motivationsschreiben und den relevanten 

Zeugnissen und werde Teil unseres Teams! 

Bitte beachte, dass Bewerbungen ohne die entsprechenden Unterlagen leider nicht berücksichtigt werden 

können. 

 

KD SCHMID steht für Chancengleichheit und ein faires, diskriminierungsfreies Auswahlverfahren. Wir freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Herkunft, Geschlecht, Identität, Alter, Behinderung, Religion, sexueller 

Orientierung oder Lebensform. Solltest Du im Bewerbungsprozess Unterstützung oder Anpassungen benötigen, 

sprich uns gerne an. 

Datenschutz: Mit Deiner Bewerbung übermittelst Du uns personenbezogene Daten. Diese verarbeiten wir 

ausschließlich zum Zweck des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens und gemäß den geltenden 

datenschutzrechtlichen Bestimmungen (DSGVO). 

https://jobapplication.hrworks.de/apply?companyId=ao1ee5b4&id=925583

